Отчет 

о реализации планов мероприятий по предупреждению коррупции за 2-е полугодие 2019 года, принятых в               ГОКУ СКШИ № 6 г. Зима (далее соответственно – план, организация)

	№

п /п
	Наименование мероприятий
	Ответственные

исполнители
	Срок реализации
	Результат исполнения

	1
	2
	3
	4
	5

	Раздел 1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции

	1.1.
	Осуществлен мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции.
	Закружная С.Ю., зам. по УР, и.о. директора, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й
	29.08.2019 г.
	Правовые акты школы в сфере противодействия коррупции приведены в соответствии с нормативными правовыми актами органов исполнительной власти. 

	1.2.
	Рассмотрены вопросы исполнения законодательства в области противодействия коррупции на общих собраниях трудового коллектива.
	Закружная С.Ю., зам. по УР, временно и.о. директора, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й
	20.09.2019 г.
	Собрание трудового коллектива, протоколы

	1.3.
	Издание приказов о создании и организации работы комиссии по противодействию коррупции, о противодействии коррупции в школе, о назначении ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, об утверждении антикоррупционной политики,  о назначении ответственного за соблюдением антикоррупционной политики, о создании рабочей группы по антикоррупционной политике, об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников, об утверждении Положения о конфликте интересов, об утверждении Положения о порядке уведомления работодателя в случаях склонения работника школы к совершению  коррупционных правонарушений.
	Закружная С.Ю., зам. по УР, временно и.о. директора, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й
	18.10.2019 г.
28.10.2019 г.
	-

	1.4.
	Работники школы – интерната ознакомлены  с нормативными документами  по антикоррупционной деятельности. 
	Безбородова О.В., специалист по кадрам, секретарь комиссии по противодействию коррупции


	постоянно
	Журнал 

	1.5.
	Проведен устный анализ деятельности  работников школы – интерната, на которых возложены обязанности по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Закружная С.Ю. зам. по УР, временно и.о. директора, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й


	20.09.2019 г.
	Анализ представлен на собрании совета трудового коллектива.

	1.6. 
	Осуществлен контроль за соблюдением законодательства РФ в сфере противодействия коррупции 
	Закружная С.Ю., зам. по УР, временно и.о. директора, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й
	28.10.2019 г. 
	
 

	Раздел 2. Разработка и внедрение специальных антикоррупционных процедур

	2.1.
	Проведено инструктивное совещание работников «Ответственность за преступления коррупционной направленности»
	Сухарева Н.К., зам. по ВР, член комиссии по противодействию коррупции
	05.09.2019 г.
	Протокол собрания трудового коллектива № 3 от 05.09.2019 г.

	2.2.
	Проведена оценка должностных обязанностей педагогических работников, исполнение которых  в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений.
	Закружная., зам. по УР, временно и.о. директора, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й


	Сентябрь – октябрь 2019
	Изменения в должностные обязанности не вносились.

	2.3.
	Обновлен  стенд с информацией по антикоррупционной тематике
	Безбородова О.В., специалист по кадрам, секретарь комиссии по противодействию коррупции


	Октябрь 2019
	Наглядная информация

	2.4.
	Осуществление контроля за ведением журнала учета мероприятий по противодействию коррупции в школе - интернате
	Закружная С.Ю,, директор школы, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й


	Декабрь 2019 г.
	Замечания отсутствуют

	2.5.
	Организована проверка достоверности представляемых персональных данных и иных сведений при поступлении в школу – интернат на работу
	Безбородова О.В., специалист по кадрам, секретарь комиссии по противодействию коррупции


	При приеме на работу 
	 нарушений нет 

	Раздел 3. Обучение и информирование работников. Антикоррупционное просвещение

	3.1. 
	Проведен месячник гражданской и правовой сознательности «Мой выбор»:

-  занятия по правам ребенка (беседа с педагогом – психологом, сотрудниками ПДН)

- обновлен  стенд  «Мои права и обязанности»
	Сухарева Н.К., зам. по ВР, член комиссии по противодействию коррупции

Сухарева Е.В., социальный педагог, член комиссии
	20.11.2019 

День правовой помощи детям
	-

	3.2
	Беседа на тему «Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, как способ преодоления коррупции в государственных учреждениях»
	Сухарева Н.К., зам. по ВР, член комиссии по противодействию коррупции
	Сентябрь 2019 г.
	информированность, осведомленность

	Раздел 4. Оценка проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов

	4.1.
	Проведена  регулярная  оценка результатов работы по противодействию коррупции
	Закружная С.Ю. директор, ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й


	30.12.2019  г. 
	Приказ № 143 -од  от 30.12.2019 г.                                «О результатах работы комиссии  по противодействию коррупции за второе   полугодие 2019 года»

	4.2.
	Подготовлен  отчетный материал  о проводимой работе и достигнутых результатах в сфере противодействия коррупции
	Закружная С.Ю. директор. ответственная за проведение работы по профилактике коррупционных м-й

и.о. директора, 


	Декабрь 2019 г.
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